关于做好 2025 届毕业生毕业实习的通知

各学院：
为规范毕业实习过程，加强毕业实习管理，保证毕业实习效果，现将2025届本科毕业生（含专升本）毕业实习相关工作通知如下：
一、毕业实习目的
毕业实习是在进行毕业论文（设计）之前的一个重要的教学环节，使学生加深对所学专业课程的理解，增强综合运用专业知识的能力，提高运用理论知识解决实际问题的能力。规范毕业实习过程，可以提升实习质量，为毕业论文（设计）收集资料提供便利，帮助学生更好撰写毕业论文，同时为毕业生创造大量工作渠道和就业机会。
二、组织实施
1.毕业实习工作由教务处负责组织协调，统筹规划全校毕业实习工作和安排。
2.各学院成立毕业实习工作领导小组，制定本学院毕业实习工作的具体实施细则。毕业实习可采取集中实习和分散实习两种方式，鼓励各学院联系符合人才培养要求的校外实习基地，为学生提供符合专业特色和未来发展的实习岗位。
3.各学院制定符合各专业毕业生发展的毕业实习计划，组织学生毕业实习及考核，使毕业实习环节达到预计目标。
4.指导教师应结合学院的具体要求，根据学生毕业论文（设计）的选题方向，合理指导学生实习方式和实习单位。督促学生做好实习总结工作，指导学生填写毕业实习材料并撰写毕业实习报告，进行毕业实习成绩评定。
三、工作安排
1.从2025届毕业生开始毕业实习使用“毕业实习管理系统”，所有学院和专业使用该系统进行毕业实习相关管理工作。
2.毕业实习时间为2024年11月至2025年5月，在此期间内，学生需完成总计不少于八周的毕业实习任务，经学院和实习单位评估合格后获取相应学分。
3.选择集中实习的毕业生，由学院负责联系实习单位，制定具体实习方案，报教务处审核批准后，以专业或班级为单位集中组织实习，学院应指定人员与实习单位或实习基地进行联系。
4.选择分散实习的毕业生，需自行联系实习单位，并按要求将相关材料提交学院审批。
5.学生考取研究生、公务员及应征入伍，可申请免除毕业实习，毕业实习成绩为良。
6.学生应在实习结束后的一周内向指导教师提交毕业实习成果,包括实习周记（4篇）、实习报告及毕业实习鉴定表等材料。学生毕业实习相关材料由学院存档备查。
四、工作要求
1.各学院应在毕业实习前进行实习工作安排和安全教育部署，制定突发事故应急处理预案，做好毕业生实习信息登记工作。
2.及时通过实习管理平台补充、完善本单位教师、学生、实习实践教学基地等相关信息，通知毕业实习学生及指导教师登录平台进行确认并开展毕业实习工作，期间对本学院学生的实习过程进行不定时监管和检查。
3.学院应定期对学生实习单位进行电话随访，鼓励学院及指导教师实地走访实习单位，监督评估毕业生的工作表现。
4.毕业生在实习期间必须遵守学校和实习单位有关纪律规定，按照学院及实习单位要求进行实习，确保人身及财产安全。
5.各学院在毕业实习管理系统使用及设置中如遇问题，可在蚌埠工商学院毕业实习工作QQ群内咨询。
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